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Kurzbeschreibung Mithilfe von unterschiedlichen Bildern konnen die individuellen Gefuhlslagen der Schuiler*innen nach
einem Arbeitsprozess erfasst und reflektiert werden. Die Methode eignet sich besonders nach Arbeits-
prozessen, in denen personliche Erfahrungen oder emotionale Themen, die vor allem bei ethischen
Diskussionen auftreten konnen, im Fokus standen.

Zielsetzung Reflexion der Stimmung nach emotionalen Themen

Kompetenzbereiche  Analysieren und Reflektieren, Selbstreflexion

Zeitbedarf 20 bis 40 Minuten, abhangig von der Anzahl der Schuler*innen

Arbeitshilfe Ordner ,Reflexionsbilder”

Medien und Material ~ Ausgedruckte Bilder

Gruppengréfie Maximal 30 Schuler*innen
Voraussetzungen Vorangegangener Arbeitsprozess
Ablauf Vorbereitung durch die Lehrkraft:

Im Vorfeld werden Bilder ausgesucht, die unterschiedliche Stimmungen vermitteln. Im Ordner ,Reflexi-
onsbilder® sind Beispielbilder fur diese Methode vorhanden. Alle dort gesammelten Bilder stehen unter
CCO-Lizenz! und durfen frei verwendet werden. Es werden mindestens so viele unterschiedliche Bilder
bendtigt, wie es Schuler*innen sind. Die Bilder werden im Vorfeld ausgedruckt.

Ablauf:

Alle setzen sich in einen Stuhlkreis. Die im Vorfeld ausgedruckten Bilder werden in der Mitte ausgelegt.
Jede*r Schuler*in sucht sich dann ein Bild aus, das ihre/seine momentane Stimmung am besten aus-
drickt. Im Anschluss erklaren sie reihum, warum sie sich fur dieses Bild entschieden haben.

Altecnative

| ‘\ ‘\ ‘\ | ‘\ ‘ | ‘ | ‘ | ‘ | ‘ | ‘ m ‘\ ‘ Steht fur diese Reflexion mehr Zeit zur Verfigung, so konnen die Schiler*innen ihre Stimmung in
selbsterstellten Bildern darstellen und diese im Anschluss im Plenum prasentieren. Hierflr werden
zusatzlich Kameras, z.B. Smartphones, sowie ein PC mit Ubertragungskabel und Beamer benétigt. Fur
die Erstellung der Bilder sollten zusatzlich 30 Minuten eingeplant werden.

L CCO-Lizenz: Inhalte, die unter der Lizenz CCO veroffentlicht wurden, kénnen ohne Nachfrage auf jegliche Art und Weise ver-
wendet, z. B. kopiert, veréffentlicht oder bearbeitet, werden. Die Verwendung ist an keine Bedingungen geknlpft, wie bspw.eine
Namensnennung. Weitere Informationen unter: https://cceativecommons.org/shace-your-worck/public-domain/cc0/
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